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FORMAL MED ERKLARINGEN

Deltakelse og samfunnsengasjement er et sats-
ningsomrade | kommuneplanen 2020-2032. Frivillig-
hetserklaeringen beskriver grunnleggende verdier og
prinsipper og fokusomrader med mélsetninger for
Lindesnes kommunes frivillighetspolitikk.

Frivillig sektor inkluderer lag, foreninger og orga-
nisasjoner som driver frivillig virksomhet ag som ikke
er fortjenestebasert. Mélet er at erklaeringen skal gi
forutsigbarhet og et godt samspill for frivilligheten i
Lindesnes kommune.

GRUNNLEGGENDE VERDIER
0G PRINSIPPER

Lindesnes kommune anerkjenner frivillighetens ver-
di - for den som er frivillig, for den som mottar resul-
tatet av frivillig innsats og for samfunnet som helhet.
Lindesnes kommune anerkjenner frivillig sektars
selvstendige rolle, pa lik linje med offentlig og privat
sektor. Lindesnes kommune gnsker a tilrettelegge
for frivillighetens egenutvikling. Samarbeid pa tvers
av sektorene skal baere preg av gjensidig respekt og
likeverd.

Lindesnes kommune anerkjenner frivillighetens
betydning for naermiljgene og samfunnsutviklingen.
Frivillighet utfgres 1 stor grad | eget neermilje. Frivillig
sektor er en viktig bidragsyter til velferdssamfunnet,
og en forutsetning for gode og inkluderende lokal-
samfunn.

Det er stor verdiskapning i frivillig sektor, og fri-
villigheten er betydelige bidragsytere i samfunns-
regnskapet. Godt samspill mellom frivillig og offent-
lig sektor kan gi ytterligere sosiale, demaokratiske og
akonomiske gevinster. Godt samspill kan ogsa skape
effekt pd malsetninger om baerekraftig utvikling.

Lindesnes kommune anerkjenner at godt sam-
spill krever dpenhet, tillit, tilgjengelighet og forutsig-
barhet. Frivillighetspolitikken var skal baere preg av
dette.

FOKUSOMRADER
DIALOG 0G M@TEPLASSER

Tillit og forstaelse for hverandres roller er viktig for et
godt samarbeid mellom frivilligheten og kemmunen.
Dialog og mateplasser gir anledning til & bli bedre
kjent, & utforske felles utfordringer og skape lgsnin-
ger sammen,

Vi har god dialog og mateplasser som fremmer
samarbeid.

KOMPETANSE

Frivilligheten har lang erfaring som bidragsyter til
velferdssamfunnet, og er en viktig samarbeidspart-
ner for a lgse fremtidige samfunnsoppgaver. Lindes-
nes kommune har kunnskap og kompetanse som
kan styrke frivilligheten. Frivillige organisasjoner har
kunnskap og kompetanse som kommunen kan dra
veksel pa. Slik kan frivillighetens rolle forsterkes - i
utvikling av naermiljgene og som inkluderende kraft.

Vi drar veksel pa hverandres kunnskap
og kompetanse.

LOKALER OG UTSTYR

Frivilligheten vil at kommunale lokaler som egner
seg for aktivitet | lag og foreninger skal sta til gratis
disposisjon nar de ikke brukes til kommunal aktivi-
tet. Det er viktig for frivilige crganisasjoner & finne

informasjon om tilgjengelige lokaler og utstyr som
egner seq for deres aktivitet. Lindesnes kommune vil
legge til rette for god utnyttelse av kommunale loka
ler, og at gratis utldn av lokaler til aktiviteter for barn
0g unge prioriteres.

Frivillige organisasjoner har informasjon om og
god tilgang pa egnede lokaler og utstyr.

SYNLIGHET 0G REKRUTTERING

Frivillige lag og foreninger har et mangfold av aktivi-
teter og tilbud til kommunens innbyggere, og det er
viktig for neermiljgene at disse er synlige. Deltakelse
 frivilligheten har en verdi i seg selv. Bredere rekrut-
tering er viktig for inkludering av flere i samfunnet
vart. Lindesnes kommune vil bidra til utvikling av en-
gasjement og deltakelse I hele befolkningen.

Informasjon om frivilligheten er lett tilgjengelig,
og innbyggerne deltar og engasjerer seg.

BKONOMI

Pkonomisk forutsigbarhet er en forutsetning for
utvikling av frivillig aktivitet. Det finnes offentlige,
private og ideelle tilskuddsordninger som frivillige
lag og foreninger kan sgke pa. Prosjektbaserte til-
skuddsordninger er kortsiktig finansiering og legger
fgringer for frivillighetens aktivitet. Frie midler sker
frivillighetens muligheter for & utvikle sin aktivitet et-
ter egne gnsker og prioriteringer.

De kommunale tilskuddsordningene inneholder
frie midler, og vi har god informasjon om til-
skuddsordninger og sgknadsskriving.

LINDESNES KOMMUNES
OPPF@LGING AV FRIVILLIGHETS-
ERKLARINGEN

OPPDATERT ETTER RULLERING 2024-2025

Frivillighetserklaeringen skal bidra til mer forutsig-
barhet og langsiktighet i samspillet mellom kommu-
nen og frivillig sektor. Frivilligsentralene skal etter
formalsbestemmelsen §1 i Forskrift om tilskudd til
frivilligsentraler vaere et bindeledd mellom kommu-
nen og frivillig sektor. Kommunen og frivilligsentra-
lene arbeider tett sammen for & utvikle frivilligsen-
tralenes bindeleddsfunksjon.

Erklzeringen skal gjeres kjent og virksom internt
i kornmunen, i politiske styrer og utvalg. Enhetene i
kormunen rapporterer pa relevante tiltak | Temaplan
mestring og Plan for forebygging av adferdsvansker
0g omsorgssvikt gjennom systemet for virksomhets-
styring.

Innholdet | frivillighetserkleeringen falges videre
opp av Lindesnes kommune | arbeidet med planer og
budsjetter. | 2025 falges erklaeringen spesielt opp |
utarbeidelsen av Temaplan for idrett, fysisk aktivitet
og friluftsliv.

Oppfalgingen av frivillighetserklzeringen rulleres i
2028. Arbeidet med rullering av oppfelgingen foran-
kres 1 frivillig sektor, og legges frem som politisk sak
sam behandles av de kommunale radene, utvalgene
for helse og velferd og oppvekst og kultur og vedtas
av kommunestyret.

| 2032 rulleres frivillighetserkleeringen i sin helhet
med forankring 1 frivillig sektor og politisk sak som
behandles av de kommunale radene, utvalgene for
helse og velferd og oppvekst og kultur og vedtas av
kommunestyret.



